CEPAS

CENTRC ESPERANGC.A POR AMOR SOCLAL

Abengoande Vfidas

EDITAL DE PROCESSO DE SELECAO 003/2020

O Centro Esperanca Por Amor Social — CEPAS, na necessidade de composi¢ao
de equipe, garantindo o principio da publicidade, torna publico o edital de processo

seletivo, para contratacéo das seguintes funcgdes:

1 DAS ATRIBUICOES E VAGAS:
1.1 —INSTRUTOR DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL — Descrigdo da Fung&o:

e Elaborar, executar e avaliar junto a equipe o Plano de Ag&o anual;

e Elaborar relatérios e instrumentos sobre o servico sempre que solicitado;

o Participar e representar a instituicdo quando solicitado em eventos, reunibes e
capacitagoes;

e Gerenciar a equipe no cumprimento de carga horéria, atribuicdes e conduta;

¢ Atrticular a rede sdcio assistencial e intersetorial para

atendimento de demandas necessarias;

e Administrar recursos financeiros, humanos e materiais de acordo

como objeto do servico;
¢ Alimentar e acompanhar os sistemas de informacéo referente aoservico;
e Promover espagos de supervisdo, hora atividade e capacitacdo deequipe;

e Acompanhar e atender a demanda e o processo de

desenvolvimento dos usuarios e seus familiares;
e Promover a vigilancia sécio assistencial do territorio;
e Suprir e gerenciar o bom funcionamento da instituicao;

o Prestar contas do funcionamento da entidade para equipe de

gestdoe os demais superiores;
e Promover acdes individuais e grupais de acordo com as demandas;
e Acompanhar estagiarios das areas;
e Agendar e realizar matriculas e rematriculas do publico atendido;

¢ Realizar atendimentos individuais e coletivos, respeitando a qualidade e

privacidade da escuta e visita domiciliares sempre que necessario;
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¢ Realizar busca ativa dos usuérios, visando a frequéncia exigida no servico;

e Acompanhar, supervisionar e apoiar 0S percursos soOcio
educativos de acordo com as diretrizes, juntamente com o técnico
responsavel tendo como foco a preparacdo dos adolescentes para o

mercado de trabalho;

¢ Encaminhar os casos que necessitam de acompanhamento ao

departamento social;

e Colaborar na obtencdo de um clima favoravel ao entrosamento
dos educandos, educadores e demais colaboradores, com vistas a

prevencédo de problemas e prezar pela harmonia da equipe;
e Promover e participar dos encontros com familias;
e Apoiar nos eventos internos e externos;

e Acompanhar o desenvolvimento e execucdo de proposta de
projetos especificos para o publico adolescente;
¢ Acompanhar, executar e colaborar com proposta de formacéo de

adolescentes para o0 Mundo do Trabalho.

INSTRUTOR DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Requisitos/escolaridade
para Investidura no cargo

Licenciaturas;

- Experiéncia na Area Social;

- Possuir interesse no Atendimento
de adolescentes;

- Experiéncia com projetos que
visam a preparacdo de
adolescentes e/ou jovens para 0
Mundo do Trabalho.

Contratacdo imediata e Cadastro de reserva

Jornada de Trabalho 44 (quarenta e quatro) horas semanais
Contrato de Trabalho CLT - Prazo determinado até 12/2020
Vencimentos:
- Salario R$ 1.700,00 (Um mil e setessentos reais)
- Outros R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais)
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1.2 ANALISTA DE PROJETOS - Descricdo da Funcéo:

Elaborar, executar e avaliar junto a equipe o Plano de Acdo anual;

Elaborar relatérios e instrumentos sobre o servico sempre

que solicitado;

Participar e representar a instituicdo quando solicitado em eventos,

reunides e capacitacdes;

Gerenciar a equipe no cumprimento de carga horaria, atribuicdes

e conduta;

Articular a rede sd@cio assistencial e intersetorial para atendimento de

demandas necesséarias;

Administrar recursos financeiros, humanos e materiais de acordo com o

objeto do servico;

Alimentar e acompanhar os sistemas de informacao referente

ao servico;

Promover espacos de supervisdo, hora atividade e capacitacdo

de equipe;

Acompanhar e atender a demanda e o processo de desenvolvimento

dos usuéarios e seus familiares;

Promover a vigilancia sdcio assistencial do territério;
Suprir e gerenciar o bom funcionamento da instituicao;

Prestar contas do funcionamento da entidade para equipe de gestédo e

os demais superiores;

Promover acdes individuais e grupais de acordo com as demandas;
Acompanhar estagiérios das areas;
Agendar e realizar matriculas e rematriculas do publico atendido;

Realizar atendimentos individuais e coletivos, respeitando a qualidade e

privacidade da escuta e visita domiciliares sempre que necessario;

Realizar busca ativa dos usuarios, visando a frequéncia exigida

no servico;

Acompanhar, supervisionar e apoiar 0s percursos socio educativos de
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acordo com as diretrizes, juntamente com o técnico responsavel;

. Encaminhar os casos que necessitam de acompanhamento ao

departamento social;

o Colaborar na obtencdo de um clima favoravel ao entrosamento dos

educandos, educadores e demais colaboradores, com vistas a prevencao de

problemas e prezar pela harmonia da equipe;

. Promover e participar dos encontros com familias;

e  Apoiar nos eventos internos e externos.

ANALISTA DE PROJETOS

Requisitos/escolaridade para
Investidura no cargo

e Ensino Superior Completo;

o Experiéncia na Area Social;

e Possuir interesse no Atendimento de criangas e
adolescentes.

Total de Vencimentos e
salarios + Beneficios

R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais) por més

Vagas

Contratacdo imediata e Cadastro de reserva

Jornada de Trabalho

44 (quarenta e quatro) horas semanais

Contrato de Trabalho

CLT — Prazo determinado até 12/2020

2. DAS CONDICOES DE COMPROVACAO DA EXPERIENCIA

Os documentos comprobatérios deverdo estar no periodo da entrevista. A
experiéncia profissional devera ser comprovada através de simples registro na
CTPS, ou outro documento comprobatorio contendo, funcdo exercida, periodo e
dados de identificacdo do candidato e do emitente.

3. DAS INSCRICOES:

As inscricdes serdo realizadas somente nos dias 17 de Fevereiro de 2020 a 25
de Fevereiro de 2020, através do envio do curriculo e o Anexo | do presente
Edital, devidamente preenchido, assinado e digitalizado, com a vaga pretendida,
para o e-mail cepascurriculo@gmail.com.
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4. DAS CONDICOES DEINSCRICAO:

e Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado (a) ou no caso de nacionalidade
estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

¢ Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigacdes com o0 servico
militar (apresentarcomprovacao);

e Possuir 18 anos completos;

e Copia da cédula de identidade ou documento oficial comfoto;

e Curriculo e documentos comprobatérios (cépia simples e legivel) devendo
conter os seguintes itens: dados pessoais com foto, 0 nome do cargo pretendido,
formacgao escolar ou académica com o nome da Instituicdo e o ano de concluséo.
Estagios curriculares ou extracurriculares vinculados a Instituicdo de Ensino
Superior e experiéncia profissional que podera ser comprovada através de
declaracéo de atividades desenvolvidas com identificacdo doemitente.

e Serd considerada na avaliagdo do curriculo a formacdo, participacdo e
experiéncias profissionais correlatas a area social, educacional de atencédo a
crianca, adolescente, conforme o cargopretendido;

e N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos
acima definidos;

¢ N&o havera devolugéo dos curriculos entregues pelos candidatos;

e N3o serd aceito curriculos sem o _anexo | enviado _corretamente no_e-
mail e fora do prazo estabelecido:

5. DA SELECAO, HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO:
O Processo Seletivo tera as seguintes etapas:

I. Analise Curricular: com carater classificatério para a préxima etapa, para
aguelesque atingirem pontuagéo acima de 5,0 pontos.

Critérios de analise curricular:

- EXPERIENCIA NO CARGO: de 0 a 3,0 pontos(1,0
ponto a cada ano, sendo no maximo 3,0 pontos)

- EXPERIENCIA NA AREA SOCIAL: de 0 a2,0pontos
(1,0 ponto a cada ano, sendo no maximo 2,0 pontos)

- EXPERIENCIA PROFISSIONAL: de 0 a 2,0 pontos (1,0
ponto a cada ano, sendo no maximo 2,0 pontos)

- EXPERIENCIA NO TRABALHO COM ADOLESCENTES: de 0 a 3,0
pontos (1,0 ponto a cada ano, sendo no méaximo 3,0)

- CURSOS REALIZADOS: de 0 a 3,0 pontos

(1,0 ponto a cada curso, sendo no maximo

3,0pontos)
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Il. Entrevistas: os candidatos passardo por uma ou mais entrevistas (a Critérioda
instituicdo) no qual tera carater eliminatério.

6. DA ETAPA DE ANALISE DE CURRICULOS

a. O resultado da andlise curricular ser& divulgado na data de 27/02/2020,
através do site_ www.cepasbrasil.com.br, informando o dia e horario da
convocagao para as entrevistas.

7. DA CLASSIFICAGCAO FINAL NO TESTE SELETIVO

a. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 06/03/2020 através
do site_ www.cepasbrasil.com.br respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificacdo para a vaga/drea, onde constardo as datas e a documentacdo
necesséria paraacontratacao.

b. A classificagéo final no Teste Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
contratacdo automatica, mas apenas a expectativa de chamamento segundo a
rigorosa ordem classificatoria, ficando a concretiza¢@o deste ato condicionada ao
interesse, as necessidades e possibilidade financeira do CENTRO ESPERANCA
POR AMOR SOCIAL.

c. A contratacdo fica condicionada a realizacao de inspec¢éo de saude por médico
credenciado pela medicina do trabalho.

d. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serédo
mantidos em cadastro durante 2 meses e poderdo ser convocados em fungédo da
disponibilidade de vagas futuras.

8. DA CONTRATACAO:

A inexatiddo ou irregularidade da documentacdo, ainda que verificada
posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os
atos decorrentes de sua inscricao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado
a partir da data de divulgacdo da Analise Curricular.

Os recursos deverdo ser entregues para 0 e-mail cepascurriculo@gmail.com.

Os demais classificados poderao, a critério da entidade, ser chamados para
ocupar outras vagas que poderdo surgir em outros projetos da entidade, desde
gue seja na funcao e condicBes, sem que seja necessaria a realizacao de novo
processo seletivo no prazo de validade deste processo seletivo.

E de responsabilidade do candidato a ciéncia dos comunicados no processo
seletivo.

Londrina, 17 de Fevereiro de 2020.

Wagner Domingues
Rodrigues Presidente
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ANEXO 1 - DECLARACAO

DECLARAGAO

Eu, , portador (a) do RG n°

,CPFn° , declaro para os devidos
fins de direito que tenho conhecimento e aceito as normas mencionadas no
edital 003/2020, do Centro Esperanca por Amor Social — CEPAS, com Sede na
Rua: Miguel Perez, n° 06 Aquiles Stenghel, Londrina- Pr, no qual fiz minha
inscricdo através de curriculo documentado para a vaga de

E por declarar verdadeira as informacfes e aceitar as condicfes assino esta
declaracéo;

Londrina/PR, de de 20109.

Assinatura do candidato
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